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土井 隆司さん 

職場：武蔵野大学、グローバル学部、グローバルビジネス学科 特任教授 

資格：シニア産業カウンセラー、キャリアコンサルティング技能士２級 

 

 

【受講のきっかけ】 

後半人生の土俵を教育界にしたいとの願望か

ら、50 歳頃に知人に紹介されたのが広義の教育

界ということで、カウンセリングの世界でした。再就職

支援会社に入社して産業カウンセラー資格取得を

義務付けられたのが受講のきっかけです。 

養成講座を通じてカウンセリングへの興味が高ま

り、キャリアカウンセラー資格を取得、その後実務経

験を経てシニア産業カウンセラー資格を取得しまし

た。 

53 歳から 7 年間に 2 回転職しましたが、後半

人生の主軸は傾聴をベースにした産業カウンセリン

グの 3 部門キャリア・メンタル・職場の人間関係がキ

ャリア基盤となりました。 

 

【資格取得後の活動状況】 

60 歳からは大学でキャリアデザインを中心に教

鞭をとりながら、学生・大学職員のカウンセリングを6

年間行い、66歳から4年任期で現在の武蔵野大

学、グローバルビジネス学科でキャリアデザインを中

心に日々“教則学也”の毎日ですが、国連の SDG

ｓ講座とか演習ゼミでは、留学生と共に外交政策

の理論と実践を学びながら指導しています。 

他方、ソ連崩壊後産業振興を促進するために

創設された欧州復興開発銀行（通称 EBRD） 

の招聘で、ロシアの乳飲料会社とタジキスタンの食

品会社のアドバイザーとして年 5 回ほど訪問する仕

事をしました。内容は60歳までの実業界での経験

を生かしたビジネスコンサルタントですが、社員面

談・研修等にキャリア基盤として養成講座その他の

修学経験が大変役に立ちました。 

60歳定年前の会社では約150人の社員全員

と面談した時も傾聴力を磨きましたが、自身の未熟

さをいつも思い知りながら後半人生のキャリア基盤を

強固にしていきたいと考えています。 

4 月には大学出版会から「気づきが導く！成

功！キャリアデザイン」と題した拙本を上梓しました。

是非、読んでいただいてコメントをお聞かせいただき

たいです。 

 

書名：「気づきが導く！成功！キャリアデザイン」

(amazon) 

 

http://amzn.asia/6z9g29H
http://amzn.asia/6z9g29H

